
渥美半島観光ビューロー事務局長募集要項 

 

渥美半島観光ビューローは、会員自らが事業を企画運営する組織を目指し、平成

２３年６月３０日に設立しました。 

田原市の観光は、地域の活性化や雇用の創出につながる産業として期待されてお

り、新しい工夫とアイディアを活かした戦略的な計画や実行が必要となります。 

そこで、渥美半島観光ビューローでは、田原市の行政や商工会、民間団体と緊密

に連携しようとする意気込みと、行動力を持った方を事務局長として募集します。 

 

１ 採用予定人員 

１名 

 

２ 応募資格 

（１）高等学校卒業以上 

（２）昭和３３年４月２日以降に生まれた方 

（３）普通自動車の運転免許を有し、パソコン操作（ワード、エクセル等）ができ

る方 

（４）田原市の観光、歴史、文化の振興に強い関心を有する方 

（５）民間での業務経験があり、企画、開発、営業など基本的な仕事の仕方や組織

での働き方が分かっている方 

（６）次のいずれかに該当する方は応募できません 

ア 成年被後見人及び被保佐人（準禁治産者を含む） 

イ 禁固以上の刑に処され、その執行を終わるまで又はその執行を受けること 

が無くなるまでの方 

ウ 日本国憲法施行の日以降の日において、日本国憲法、又はその下に成立し 

た政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこ 

れに加入した方 

 

３ 採用予定日 

平成２８年４月１日（ただし、試用期間２ヶ月） 

 

４ 選考方法、日程及び場所 

（１）第１次選考 

ア 選考方法 書類選考（履歴書、小論文） 

イ 日  程 平成２８年３月上旬 

ウ 場  所 渥美半島観光ビューロー事務局 

 

（２）第２次選考 



ア 選考方法 個人面接 

イ 日  程 平成２８年３月１５日（火） 

ウ 場  所 第１次選考後、確定者に連絡 

※面接時間、場所については、指定しますのでご承知ください。 

（３）書類選考における提出書類 

ア 履歴書（１部・自署） 

・ 市販のＡ４サイズのもの 

・ 添付する写真は、申込み前３ヶ月以内に撮影したもので、たて４cm× 

よこ３cm、無帽無背景で、正面から上半身を撮影したもの 

・ 職歴は家事従事も含め詳細に記入する 

イ 小論文 

・ タイトル 

『私が渥美半島観光ビューロー事務局長になったら』 

※応募の動機、今後の田原市の観光まちづくりの進め方など 

・ 字数 

８００字以上（４００字詰め原稿用紙２枚以上） 

※パソコンなどの利用可 

 

５ 第１次選考申込み手続き 

（１）申込み方法 

履歴書、小論文を渥美半島観光ビューロー事務局まで持参又は郵送 

（２）受付期間 

平成２８年２月１９日（金）から平成２８年２月２９日（月）までの間（土 

曜日、日曜日を除く。）で、午前９時から午後５時までの時間。なお、郵送の 

場合は、平成２８年２月２９日（月）必着。 

（３）提出先 

渥美半島観光ビューロー事務局（田原市役所 北庁舎１階） 

〒４４１－３４９２ 愛知県田原市田原町南番場３０番地１ 

電話（０５３１）２３－３５１６ FAX（０５３１）２２－２０２６ 

 

６ 合格発表 

（１）第１次選考 

平成２８年３月上旬 応募者全員に通知 

（２）第２次選考 

平成２８年３月１７日（木） 第２次受験者全員に通知 

※ 結果発表後、応募資格がないこと、書類等の記載事項に不備が判明した 

場合は、合格を取り消すことがあります。 

 

７ 仕事内容 



（１）総務、経理、管理、営業統括・観光プロモーション 

（２）観光イベント管理推進 

 

８ 勤務条件 

（１）勤務場所 渥美半島観光ビューロー事務局 

（愛知県田原市田原町南番場３０番地１ 田原市役所北庁舎１階） 

（２）勤務時間 午前８時３０分～午後５時１５分 

（３）休  日 週休日は４週間に８日、国民の祝日に関する法律に規定する休日

及び１２月２９日から翌年１月３日までの日（ただし、業務によ

り休日、夜間勤務あり） 

（４）休  暇 年次有給休暇、病気休暇等、規則に定められた休暇あり 

 

９ 給与等 

年俸４００～５００万円（交通費別途支給） 

※ 経験、能力により決定 

 

10 保険 

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険あり 

 

11 雇用期間 

２年間（業績により更新あり） 

 

12 問合せ先 

渥美半島観光ビューロー事務局 

〒４４１－３４９２ 愛知県田原市田原町南番場３０番地１ 

電話（０５３１）２３－３５１６ FAX（０５３１）２２－２０２６ 

 


